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10/12/2003 tarihli ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9'uncu
maddesinde; "Kamu idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbagkani tarafindan belirlenen politikalar,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cergevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve 6lciilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amactyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.” denilmektedir.

Stratejik plan; kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef
ve Onceliklerini, performans 6lgiitlerini, bunlara ulagmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarim
ifade etmektedir.

Kalkinma planlari, kurumlarin yillik ama¢ ve hedefleri, performans gostergeleri ve diger
programlar dogrultusunda kurumlar tarafindan hazirlanan stratejik planlar, Cumhurbagkanligi Strateji ve
Biitge Baskanlhigi ve ilgili diger kurumlarin takvime baglanan siire¢lerinden gegerek yiiriirliige
girmektedir. Bu g¢ergevede, 5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun 9'uncu maddesi
uyarmnca, "Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik"
hazirlanarak 26/02/2018 tarihli ve 30344 sayili Resmi Gazetede yayimlanmigtir. Bu Yonetmeligin amaci,
stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecinin temel agamalari ile
bu siirece iliskin takvimin tespiti, stratejik planlarin degerlendirilmesi, stratejik planlarin kalkinma planina
ve programlarina uygunlugunu saglamaya yonelik usul ve esaslart belirlemektir.

Universitemizin 2018-2022 donemini kapsayan yeni stratejik plam belirlenen takvim
dogrultusunda hazirlanmis olup halen yiiriirliiktedir. Ancak On Birinci Kalkinma Planinin amag, politika
ve tedbirleri ile Universiteler igin Stratejik Planlama Rehberine uyumunun saglanabilmesi amaciyla
26/02/2018 tarihli ve 30344 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya
[liskin Usul ve Esaslar hakkinda Yénetmeligin 18’inci maddesi uyarinca iiniversitemizin stratejik planinin
yenilenmesi ve plan doneminin 2021-2025 olarak belirlenmesi, 02/09/2019 tarihli ve E.2526 sayili
yazimiz ile idaremiz tarafindan Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanligindan talep edilmis ve bu
talep Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligi Plan ve Programlar Genel Miidirliigiiniin 11/09/2019
tarihli ve 7007 sayili yazisi ile uygun goriilmiistiir. Universitemiz Stratejik plan1, bu onaya binaen On
Birinci Kalkinma Plan1 amag, politika ve tedbirleri ile Rehbere uyumunun saglanabilmesini teminen
17/04/2020 tarihine kadar yeniden hazirlanacaktir.

Universitemiz stratejik plan hazirlik calismalarina iliskin sekretarya hizmetleri Strateji Gelistirme
Daire Baskanliginca yiiriitiilecektir. Katilmc1 ve ¢ogulcu bir yaklasim cercevesinde Universitemiz
rektoriiniin onayi ile “Stratejik Plan Gelistirme Kurulu™ ile “Stratejik Planlama Ekibi” olusturulacak ve bu
stireg ilgili rektor yardimcisi tarafindan yiritilecektir. Ayrica her birimde "Birim Stratejik Planini"
hazirlamak ve " Stratejik Plan Gelistirme Kuruluna" sunmak iizere "Birim Stratejik Plan Calisma Grubu"
olusturulacaktir. "Stratejik Plan Calisma Gruplarinda" yer alacak personel isimleri birimler tarafindan
30/09/2019 tarihi mesai bitimine kadar Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina bildirilecektir. "Stratejik
Plan Gelistirme Kurulu" Universitemizin 2021-2025 Dénemi Stratejik Planina son seklini vererek
Universitemiz Senatosuna sunacak ve Senato tarafindan kabul edilmesi halinde séz konusu plan
Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Blit¢e Baskanligina gonderilecektir.

Konunun dnemine binaen gereken hassasiyetin gosterilmesi hususunda bilgilerinizi ve geregini
rica ederim.
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